Prasentation des Konzepts einer

Digitalen Lernfabrik Dortmund

vor dem Ausschuss fur Wirtschafts-, Beschaftigungsforderung,
Europa, Wissenschaft und Forschung
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Ausgangslage

Katholische
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Digitale Lernfabrik -

Ubergeordnete Fragestellungen

1. Welche Kompetenzen sind fiir gesellschaftliche Teilhabe auf
dem zuklinftigen Arbeitsmarkt einer digitalen Gesellschaft
relevant?

(

2. Welche Kompetenzen sind in der Abgrenzung zur ,,Maschine’
wichtig?

3. Wie konnen bereits vorhandene Kompetenzen
genutzt werden?

4. Wie gelingt es die gesellschaftlichen Ungleichzeitigkeiten zu
uberwinden?



Digitale Lernfabrik -

Padagogisches Prinzipien

Bewegung/ Culture-base

B
esegnung Mobilitat creativity

Umsetzung des padagogischen Leitbildes

Kooperationsdimensionen

1. Verbindlichkeit durch Kooperation
2. Gemeinsame Koordinierungsstrukturen

3. Regionale Integration

Jugendsozialarbeit



Projektburo
ntermediare Zielstellung

- Einbindung der Lernfabrik in das Quartier, in enger
Absprache mit dem Quartiersmanagement.

- Entwicklung von sozialraumlichen Angeboten auf der
Folie der Digitalisierung und Digitalitat.

- Ansprache und Aufbau von relevanten Netzwerken.
Insbesondere im formalen und non-formalen
Bildungsbereich.



Zeitplan/ Phasenmodell




Digitale Lernfabrik:

Funktionales Konzept
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WESTHAUSEN
Xplore Base s
(GEBAUDE 23) i

1. Zielsetzung

— us)

. Bezug zu den anderen Modulen &L

CAMPUS LoGISTIK
ZECHE

Berufe entdecken/ Berufsorientierung
Kompetenzen entdecken
Fordern und begleiten s

MALER- UND
LACKIERER

GEMEINSAME NUTZUNG

fschrattierte Fidche)
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Generationenhaus: Bereitstellungvon™
Angeboten fur Kinder und Senioren*innen

MobilititsLAB/OPNV: Ubersetzung neuester Forschungs — und
Entwicklungsergebnisse in die Praxis

Think-Make-Work: Bereitstellung von Technik und Know-How zur Umsetzung

Marktideen

Katholisch
Jugendsozialarbeit



Explore Base

4. Interessierte Partner (Juli 2019)

&=

IN VIA

Unternehmensverbande /

fur Dortmund und Umgebung

Talentstadt
Dortmund e.V.

o

KITZ.0o

NEUGIER MACHT BCHLAU

o)
Kreishandwerkerschaft
Dortmund und Linen

i KOMMENDE )
B DORTMUND
Sozialinstitut

5. Wesentliche Einnahmekomponenten:

Berufsorientierung fiir Schiiler im UG
Branchenorientierung fir LZA
Berufsorientierung fir Berufsrickkehrerinnen
Berufsmessen

Branchentage

Lehrer-/Elterninformationen

Orientierung fur auslandische Studenten
Programme von &&

Programme fir die Firmen der L/‘

Jugendsozialarbeit



MobilitatsLAB/OPNV

o Entwicklung und Test von neuen Fortbewegungsmoglichkeiten

o Kompetenzentwicklungvon Jugendlichen mit
Mitarbeiter*innen regionaler Unternehmen der KFZ Branche
und verwandter Branchen

o Generationenhaus: Akzeptanz- und Nutzungsanalyse von
automatisierten Mobilitatsangeboten

« Welcome & Boarding House: Ubernachtung fiir externe
Mitarbeiter*innen

« Explore-Base: Ubersetzung neuester Forschungs- und
Entwicklungsergebnisse in die Praxis und MINT Angebote

o Think-Make-Work: Ausgrindungen



Forschung im MobilitdtsLab OPNV

Sicherheit Neue Wege im Karosseriebau Moderne Vernetzung
und Steuerung

eingebunden durch Prof. Dr. StraRmann (Dekan) D SW 2 I terrag I'aph



Think-Make-Work

1. Zielsetzung

o Start-upsaus dem Bereich Handwerk und Industrie

o Ort der Vernetzung und Begegnung

o Think-Tank fiir Mobilitat/Digitalisierung/Soziale Innovationen

2. Bezug zu den anderen Modulen
« MobilititsLAB/OPNV: Nutzung von Maschinen und fachlicher

Austausch
o Explore-Base: Nutzung von Maschinen und fachlicher Austausch



Welcome & Boarding House

1. Zielsetzung

6 WELCOME &

o Campus-Management und Verwaltung KGN house

MIT BISTR

o Anlaufstelle fiir Gaste und Besucher
« Verpflegungund Ubernachtung

ERDGESCHOSS

2. Bezug zu den anderen Modulen

« Generationenhaus: Verpflegung, Besprechungsraume

. MobilititsLAB/OPNV: Verpflegung, Besprechungsrdume, Bewirtung
und Ubernachtung externer Giste

o Think-Make-Work: Verpflegung

« Explore Base: Verpflegung, Tagungsraume fir Vor- und ;,
Nachbesprechungen von (Schiiler-)Gruppen, Berufsorientierungim :x‘.‘., 3
Bereich HOGA L han,

-,./ o S
&



i

Generationenhaus

2. OBERGESCHOLS
1. Zielsetzung
« Verstandnis zwischen Jung und Alt

Gemeinsamkeit und Miteinander fordern, Isolation =4 | ‘

entgegenwirken
o Hilfe zu einem selbstbestimmten Leben

ERDGESCHOS5S

2. Bezug zu den anderen Modulen

o Welcome & Boarding House: Verpflegungund Begegnung

. MobilititsLAB/OPNV: Mobilitatsgewinn durch die Nutzung der Demonstratoren auf
dem Zechengelande

o Think-Make-Work: Demographische Herausforderungen erkennen und meistern

Explore Base: Berufsorientierungin den Bereichen Erziehung und Pflege,

Intergenerationelles Lernen



Konzeptentwicklung
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