


Historie

2017 Vorgespräche mit Südwestfalen Agentur 

mit Beratung durch Hochschulen, 

Wirtschaftsförderungen usw.

2018 Kooperationsvertrag mit den 

Schwerpunkten Digitalisierung, 

Technologie und Fachkräfteentwicklung

2019 Laufende Diskussion zur 

Fortentwicklung



Wie entwickeln wir gemeinsam die Angebote?

Änderung 
Verstehen

Situation 
Analysieren

Sichtweise 
Definieren

Ideen finden
Prototypen 
entwickeln

Testphase



Digitalisierung – Testfelder 2018

1. Digital Network ruhr:HUB - FH Südwestfalen

2. Kontrollierte Öffnung von InDieRegion Ruhr

3. Kompetenzzentrum 4.0 von Fraunhofer geht 

aktiv nach Südwestfalen

4. Digitale Werkbank und Digitale Woche als 

einladendes Angebot entwickelt



Digitalisierung – Umsetzung 2019

1. Exzellenz Start-up Center explizit regional 

mit Südwestfalen

2. InDieRegionRuhr mit Schwesterprojekt in 

Südwestfalen (+ neues Projekt mit OWL)

3. Digital HUB Dortmund mit Labors für 

Südwestfalen im TZ

4. Digitale Werkbank und Digitale Woche als 

Regelinstrumente für Netzwerkbildung



Fachkräfte – Testfelder 2019

1. Test regionale Ausbildungs-, Praktika- und 

Karriereportale

2. Darüber Datenanalyse Fachkräftebedarfe

3. Test Fachkräftemessen

4. Test Matchworkparty (junge Frauen als 

Zielgruppe)



Technologie – Testfelder 2019

1. Untersuchung mit TU Dortmund über 

Bedarfe von Unternehmen und existierende 

regionale Technologieketten 

2. ESC als gemeinsame Anlaufstelle auch für 

Unternehmen im TZ für ein mögliches 

Exzellenz Center Westfalen

3. Regionale Öffnung des Masterplan 

Wissenschaft 2.0 



Laufende Diskussionen über 2020+

1. Umsetzung der Testfelder Fachkräfte und 

Technologie in erste Produkte 

2. Fragestellung: Wie verbessern wir regionale 

Information für Unternehmen?

3. Fragestellung: Welche Schnittstellen hat 

Dortmund zur Regionale 2025? 

4. Prüfung neuer Themen: Smart City, Mobilität 

und Energie


