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Sozialpartnerrichtlinie, das Programm
,weiter bilden*

» Ziel der Sozialpartnerrichtlinie:
« Starkung der Anpassungs- und Wettbewerbsfahigkeit von Betrieben

« Steigerung der Beschaftigungsfahigkeit von Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern.

 Malnahmen zur Verbesserung der Rahmenbedingungen fur betriebliche
Weiterbildung zu installieren, z. B.

« Starkung der Beratungsstrukturen

« Ermittlung von betrieblichem Qualifizierungsbedarf

» Transfer bewahrter Instrumente und Verfahren in der Praxis
» Kooperation in der Weiterbildung

« Starkung der Qualitat und des Erfahrungsaustauschs

» Grundlage: Tarifvertrag Qualifizierung (TVQ) der Metall- und Elektroindustrie
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Projektbeginn - Partner

November 2009: Antrag/Interessenbekundung weiter bilden
August 2010: Projekibeginn
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Betrieb und Region — Der Ansatz
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Auf einen Blick

Wahrend der Dauer des Projektes wurden

» in 9 teilnehmenden Betrieben
» mit 1.000 Beschaftigten personliche
Weiterbildungsgesprache gefuhrt und dokumentiert.

» An den 90 Qualifizierungsmalinahmen
» nahmen 780 Beschatftigte teil.

» Dies entspricht 2.920 Teilnehmertagen.
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Schwerpunkte

weiter bilden
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Erreichtes
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Starkung
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Ansprechpartner

Dortmund und Umgebung e. V.

0 weiter bilden =  Unternehmensverband der Metallindustrie fur
Dr. Ing. Marcel Beller

Abschlussbroschiire zum Projekt

Sozialpartner bilden weiter
in der Region Dortmund

» |G Metall Verwaltungsstelle Dortmund
Hans Jurgen Meier

=  CE-Consult— Curt Ebert GmbH & Co. KG
Dr. Andreas Bach, Heidi Schanz

e =  Dortmunder Weiterbildungsforume. V., dwf
Stirkung der Weiterbildung von Beschiftigten H elga P i e pe n bri n k

der M + E Industrie in Dortmund und Umgebung

s Projeit Sadslpartner bllden weiter in der Beglon Dorrmaind® wird im Rabenen dey Progremms
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Joachim Beyer

Wirtschaftsforderung Dortmund
Tollnerstr. 9-11, 44122 Dortmund
Fon: 0231/50 - 2 28 51

Fax: 0231/50 - 2 62 95
joachim.beyer@stadtdo.de
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